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Al personale docente  

Al Personale ATA  

Alle famiglie  

Al Direttore SGA  

 Al Sito Web 
 

OGGETTO: Informazione alle famiglie e al personale docente e ATA su azioni contro bullismo 

e cyberbullismo 

 

PREMESSO CHE: 

 

Il Dirigente scolastico ha provveduto dal 2017 a nominare la figura del Referente al contrasto al 

Bullismo e al Cyberbullismo, istituito con la Legge 71/2017.  

Tale figura può agire in sinergia con il referente alla Salute, soprattutto nelle occasioni di formazione 

rivolte agli studenti.  

Tramite opportune iniziative, tali figure potranno prevenire comportamenti e situazioni di disagio 

personale e socio-relazionale. 

 

Con Prot. 10931 del 13/11/2024 il Dirigente Scolastico ha istituito un Team antibullismo con funzioni 

di monitoraggio e intervento. 

  

Alla luce delle emergenze sociali che appaiono sempre più evidenti e frequenti nel tempo presente, 

appare necessario un servizio di sostegno psicologico agli studenti, al fine di favorire lo sviluppo e la 

formazione della personalità degli studenti medesimi nonché di prevenire fattori di rischio o situazioni 

di disagio, anche attraverso il coinvolgimento delle famiglie. 

A tale scopo, il Dirigente ha attivato contatti con figure esterne, come psicologi e mediatori e ha 

consultato operatori specializzati per gestire situazioni complesse. 

 

Si ricorda che, nei casi più gravi, il Dirigente  può informare le Forze dell’Ordine o i Servizi Sociali, 

come previsto dalla normativa. 
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L’Istituto scolastico, nell'ambito della propria autonomia e in conformità alle linee di orientamento 

di cui al comma 1 dell’art. 4 della L. 70/2024, intende adottare un codice interno per la prevenzione 

e il contrasto dei fenomeni del bullismo e del cyberbullismo e istituire un tavolo permanente di 

monitoraggio del quale fanno parte rappresentanti degli insegnanti, delle famiglie ed esperti di settore. 

 

PERTANTO 

Il Dirigente dell’Istituto Comprensivo “Guglielmo Marconi”, in accordo con il Team Antibullismo 

d’Istituto:  

• recepisce nel Regolamento di istituto le linee di orientamento di cui al comma 1, anche con 

riferimento alle procedure da adottare nel Regolamento per la prevenzione e il contrasto del 

bullismo e del cyberbullismo; 

• adotta il Protocollo di Intervento Bullismo e Cyberbullismo; 

• chiede ai genitori rappresentanti del Consiglio di Istituto di individuare due persone 

disponibili a far parte del tavolo permanente di monitoraggio.  

 

Si allegano i documenti di cui sopra e si ringrazia per la collaborazione.  
 
 

 IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof.ssa Maria Santa Russo 
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