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OGGETTO - Comparto Istruzione e Ricerca: sciopero del 10 gennaio 2025.

La Presidenza del Consiglio dei Ministri — Dipartimento Funzione Pubblica — ha comunicato che €
stato proclamato uno sciopero nazionale per I’intera giornata del 10 gennaio 2025.

Organizzazione | Settore — Ente — Giorno Tipologia Personale

Sindacale Comparto coinvolto
CSLE - | Plurisettoriale e | Venerdi 10 | Nazionale Comparto  Scuola
Confederazione | pluricomparto gennaio 2025 Personale Docente e
Sindacati ATA e tutto il
Lavoratori Personale educativo
Europei scuole comunali di
ogni ordine e grado

Poiche le azioni di sciopero sopraindicate interessano il servizio pubblico essenziale "istruzione", di
cui all'articolo 1 della legge 12 giugno 1990, n. 146, e alle norme pattizie definite ai sensi dell'articolo
2 della legge medesima, il diritto di sciopero va esercitato in osservanza delle regole e delle procedure
fissate dalla citata normativa.

- |1l dettaglio dello sciopero e pubblicato sul Cruscotto degli scioperi nel pubblico impiego
all’indirizzo:https://www.funzionepubblica.gov.it/content/dettaglio-sciopero?
id_sciopero=363&indirizzo_ricerca_back=/content/cruscotto-degli-scioperi-nel-pubblico-
impiego;

- per la rappresentativita nazionale del sindacato promotore potranno essere consultate le
apposite tabelle disponibili sul sito dell’ARAN (il Comparto scuola ¢ alla pagina 7 e ss, 1’ Area
dalla pagina 16, https://www.aranagenzia.it/rappresentativita-sindacale-
loader/rappresentativita/triennio-2022-2024- finale.html

- per i dati relativi all’ultima elezione della RSU si fa riferimento ai verbali trasmessi
all’ARAN a suo tempo;

Privacy e protezione dei dati nel trattamento di informazioni personali

Con la presente si informa la SV. che i dati forniti per le finalita connesse all‘oggetto del presente documento saranno trattati dal Titolare in conformita alle
disposizioni del Codice privacy (D‘lgs. 196/ 2003 novellato dal D.lss. 101/ ‘2018) edel Regolamento UE (2016/ 679 (GDPR) Pin specificamente, in linea con guanto
previsto dagli artt13 e 14 del Regolamento, il Titolare indica i modi e i termini di tale trattamento nelle informative pubblicate nella sezione dedicata alla Privacy e
Protezione dei dati peysonaliclel sitoW—E.Bclell,Istituto, al link: https:;//netcrmnetsenseweb.com/scuola/privacy/netsense/ctic84200b .

Se il trattamento dei dati connesso allvoggetto del presente documento non rientrasse nei casi indicati nella sopracitata informativa, 1Tstituto ne alleghera una

speci{ica.

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del CAD e normativa connessa
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- i dati globali di adesione ai precedenti scioperi nazionali potranno essere desunti consultando
i relativi avvisi pubblicati sul sito https://www.miur.gov.it/web/guest/diritto-di-sciopero del
Ministero;

- i dati di adesione ai precedenti scioperi a livello di scuola sono disponibili nella sezione
“Statistiche” presente nell’applicativo SIDI “Rilevazione scioperi web”.

Pertanto, visto I’accordo ARAN sottoscritto il 02 dicembre 2020, ed in particolare 1’art. 3,
e i dispone che il personale interessato in servizio dichiari, volontariamente, all’indirizzo di
posta elettronica ordinaria CTIC84200B@istruzione.it entro e non oltre mercoledi 08
gennaio 2025, le proprie intenzioni al riguardo.

Si sottolinea, come gia riportato nell’art. 3, co. 4, che la dichiarazione di adesione fa fede ai fini della
trattenuta sulla busta paga ed € irrevocabile.

Si allega il materiale informativo.
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