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Al sito web

OGGETTO: Avviso di selezione per Animatore Digitale a.s. 2024/2025
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto il Piano Triennale dell’Offerta Formativa;
Preso atto che I’incarico dell’animatore digitale ¢ scaduto con la conclusione dell’a.s. 2023/2024;
Vista la necessita di nominare I’animatore digitale dell’Istituto per ’a.s 2024/25;
Vista la necessita di implementazione del Piano Nazionale Scuola Digitale adottato con nota MIUR n.851
del 27/10/2015;
Vista la legge 107 del 15 luglio 2015 e in particolare il comma 83 dell’art. 1;
Visto il D.lgs n. 165/2001 e ss.mm.ii e in particolare gli artt. 5 e 25;
Visto il Regolamento per I’assegnazione di incarichi a esperti interni ed esterni deliberato dal Consiglio di
Istituto e le ss.mm.ii. dello stesso;
EMANA

Il seguente avviso di selezione rivolto ai docenti a tempo indeterminato titolari su cattedra all’interno
dell’Istituto.

REQUISITI DI AMMISSIONE
Possesso di almeno uno dei seguenti:

* essere stato componente del Team Innovazione Digitale;

* aver svolto la formazione ai sensi del DM 435/2015 per animatori digitali (azione #28 PNSD);
* aver svolto I’incarico di animatore digitale anche in altro Istituto (azione #28 PNSD);

* aver svolto I’incarico di F.S. per Innovazione didattica e tecnologica.

COMPITI DELL’ANIMATORE DIGITALE

Privacy e protezione dei dati nel trattamento di informazioni personali
Con la presente si informa la S.V. che i dati forniti per le finalita connesse all’oggetto del presente documento saranno trattati dal Titolare in conformita alle disposizioni del

Codice privacy (D.Lgs. 196,/2003 novellato dal DLgs. 101/2018) e del Regolamento UE 2016,/679 (GDPR). Piu specificamente, in linea con quanto previsto dagli artt1> e 14

del Regolamento, il Titolare indica i modi e i termini di tale trattamento nelle informative pubblicate nella sezione dedicata alla Privacy e Protezione dei dati personali del sito

‘WEB deH,Istituto, al link: https:g / netcym.netsenseweb.comg scuolag privacy/ netsense/ ctic842005b .

Se il trattamento dei dati connesso allqoggetto del presente documento non rientrasse nei casi indicati nella sopracitata informativa, Istituto ne alleghera una specifica.

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del CAD e normativa connessa


https://netcrm.netsenseweb.com/scuola/privacy/netsense/ctic84200b
mailto:.ctic84200b@istruzione.it
mailto:comprensivomarconi@pec.it
http://www.icmarconiscuola.edu.it/

° Formazione interna: fungere da stimolo alla formazione interna alla scuola sui temi del PNSD, sia
organizzando laboratori formativi (ma non dovra necessariamente essere un formatore), sia animando e
coordinando la partecipazione di tutta la comunita scolastica alle altre attivita formative, come ad esempio
quelle organizzate attraverso gli snodi formativi.

° Coinvolgimento della comunita scolastica: favorire la partecipazione e stimolare il protagonismo
degli studenti nell’organizzazione di workshop e altre attivita, anche strutturate, sui temi del PNSD, anche

aprendo i momenti formativi alle famiglie e altri attori del territorio, per la realizzazione di una cultura
digitale condivisa.

° Creazione di soluzioni innovative: individuare soluzioni metodologiche e tecnologiche sostenibili
da diffondere all’interno degli ambienti della scuola (es. uso di particolari strumenti perla didattica di cui
la scuola si ¢ dotata; la pratica di una metodologia comune; informazione su innovazioni esistenti in altre
scuole; un laboratorio di coding per tutti gli studenti), coerenti con 1’analisi dei fabbisogni della scuola
stessa, anche in sinergia con attivita di assistenza tecnica condotta da altre figure.

° Coordinamento del Team dell’Innovazione Digitale (TID) “esteso” e “ristretto”, sua pianificazione
del lavoro e definizione dei ruoli.

° Affiancamento del Dirigente e del DSGA nella progettazione e realizzazione dei progetti di
innovazione digitale contenuti nel Piano Nazionale Scuola Digitale (PNSD).

TERMINI E MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

I soggetti interessati al conferimento dell’incarico dovranno far pervenire istanza di partecipazione,
debitamente compilata e firmata, indirizzata al Dirigente Scolastico e conforme all’allegato 1 con le
seguenti modalita:

1. in formato digitale, via e-mail all’indirizzo ctic84200b@jistruzione.it , oppure

2. in formato cartaceo con consegna a mano o per posta all’Ufficio Protocollo dell’l.C. Marconi,
all’indirizzo di Via Rosario, Ragalna.

La domande dovranno pervenire entro le ore 12.00 del 12 settembre 2024.

Le domande che perverranno oltre il termine sopra indicato saranno escluse dalla selezione. Ad ogni
domanda dovra essere unito, pena 1’esclusione:

e un piano di lavoro;

e un curriculum vitae in formato europeo e debitamente sottoscritto che consenta la valutazione dei titoli
descritti nella tabella inserita nella sezione successiva.

Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte nel curriculum vitae o in altra documentazione
hanno valore di autocertificazione.

Potranno essere effettuati idonei controlli, anche a campione, sulla veridicita delle dichiarazioni rese dai
candidati. Si rammenta che la falsita in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi dell’art. 76 del predetto
DPR 445/2000 e successive modifiche e integrazioni, implica responsabilita civile e sanzioni penali, oltre
a costituire causa di esclusione dalla partecipazione alla procedura ai sensi dell’art. 75 del predetto D.P.R.
n. 445/2000.

Privacy e protezione dei dati nel trattamento di informazioni personali
Con la presente si informa la S.V. che i dati forniti per le finalita connesse allyoggetto del presente documento saranno trattati dal Titolare in conformita alle disposizioni del

Codice privacy (D.Lgs. 196,/2003 novellato dal DLgs. 101/2018) e del Regolamento UE 2016,/679 (GDPR). Piu specificamente, in linea con quanto previsto dagli artt1> e 14

del Regolamento, il Titolare indica i modi e i termini di tale trattamento nelle informative pubblicate nella sezione dedicata alla Privacy e Protezione dei dati personali del sito

WEB deﬂ,lstituto, al link: https:g / netcym.netsensewel).comg scuola/ privacy/ netsense/ ctic842005b .

Se il trattamento dei dati connesso allqoggetto del presente documento non rientrasse nei casi indicati nella sopracitata informativa, Istituto ne alleghera una specifica.

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del CAD e normativa connessa
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Qualora la falsita del contenuto delle dichiarazioni rese fosse accertata dopo la stipula del contratto, questo
potra essere risolto di diritto, ai sensi dell’art. 1456 c.c.

I suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la presentazione della
domanda di partecipazione. L’accertamento della mancanza dei suddetti requisiti comporta in qualunque
momento I’esclusione dalla procedura di selezione stessa o dalla procedura di affidamento dell’incarico o
la decadenza dalla graduatoria

MODALITA DI VALUTAZIONE DELLE CANDIDATURE

La valutazione delle candidature pervenute sara effettuata dal Dirigente Scolastico che potra avvalersi di
una Commissione appositamente costituita, formata da 3 persone, di cui il Dirigente Scolasstico ¢
componente di diritto. Al fine di consentire un’adeguata valutazione dell’apporto al PNSD in termini di
rilevanza progettuale, ogni candidato alleghera alla domanda, come gia detto, un piano di lavoro che sara
giudicato in base a due indicatori posti in relazione agli obiettivi dichiarati nel PTOF e in coerenza agli
ambiti di azione dell’animatore digitale cosi come definiti dal DM 851/2015 e piu sopra descritti.
L’elaborazione del piano di lavoro e la successiva valutazione potra tener conto dello sviluppo temporale
del periodo vigenza del POF triennale. Saranno inoltre valutati i titoli descritti nella tabella sottostante per
un totale di almeno 100 punti attribuibili:

TITOLI FORMATIVI PUNTI |MAX TITOLI POSSEDUTI (ELENCARE |AREA RISERVATA
PUNTI |TITOLI ED ESPERIENZE) ALL’UFFICIO

Laurea specifica attinente il progetto |10 10

Laurea non specifica o qualsiasi titolo |2 2

di accesso all’insegnamento per la

scuola dell’infanzia, primaria o

secondaria

Laurea specifica attinente al progetto - |4 4

votazione fino a 90/110

Laurea specifica attinente al progetto |6 6

votazione da 91/110 a 100/110

Laurea specifica attinente al progetto - |8 8

votazione da 101/110 a 110/110

Laurea specifica attinente al progetto — |10 10

votazione 110 e lode/110

Altri titoli e specializzazioni: 5 S

[Master universitari, Dottorati di

Ricerca, Corsi di Perfezionamento

Universitario di durata non inferiore a

60 crediti formativi universitari

TITOLI PROFESSIONALI PUNTI MAX TITOLI POSSEDUTI (ELENCARE |AREA RISERVATA
PUNTI  |TITOLI ED ESPERIENZE) ALL’UFFICIO

Servizio prestato in qualita di 5 per ogni {40

insegnante nelle istituzioni del sistema [anno

nazionale dell’istruzione completo

Privacy e protezione dei dati nel trattamento di informazioni personali
Con la presente si informa la S.V. che i dati forniti per le finalita connesse allyoggetto del presente documento saranno trattati dal Titolare in conformita alle disposizioni del
Codice privacy (D.Lgs. 196,/2003 novellato dal DLgs. 101/2018) e del Regolamento UE 2016,/679 (GDPR). Piu specificamente, in linea con quanto previsto dagli artt1> e 14

del Regolamento, il Titolare indica i modi e i termini di tale trattamento nelle informative pubblicate nella sezione dedicata alla Privacy e Protezione dei dati personali del sito

WEB deﬂ,lstituto, al link: https:g / netcym.netsensewel).comg scuola/ privacy/ netsense/ ctic842005b .

Se il trattamento dei dati connesso allqoggetto del presente documento non rientrasse nei casi indicati nella sopracitata informativa, Istituto ne alleghera una specifica.

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del CAD e normativa connessa
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Esperienze professionali maturate in |3 per ogni |12
progetti nazionali o finanziati COrso
dall'Unione Europea o da altri annuale
Enti/Istituzioni scolastiche (PON,
PNSD, PTOF...) 3

Attivita di formatore inerente alle 2 per ogni (8

attivita progettuali di interesse anno

specifico all'obiettivo per il quale si

concorre

TITOLI CULTURALI PUNTI |[MAX ELENCARE LE PUBBLICAZIONI |AREA RISERVATA
PUNTI ALL’UFFICIO

Pubblicazioni di natura didattica 1 5

Valutazione piano di lavoro®
Impatto Fattibilita 5

TOTALE

Saranno valutati esclusivamente 1 titoli acquisiti e le esperienze professionali gia conseguiti alla data di
scadenza del presente avviso con esclusione dei servizi prestati nell’anno scolastico in corso. Non saranno
valutati i titoli professionali di cui non sia indicata la durata se necessaria per 1’attribuzione del punteggio.
A parita di punteggio valgono le seguenti preferenze: voto di laurea specifica piu alto, minore anzianita
anagrafica. Si dara luogo all’aggiudicazione dell’incarico anche in presenza di una sola domanda valida e,
parimenti, si ha facolta di non procedere all’attribuzione dello stesso con provvedimento motivato.
Conclusi i lavori di valutazione si procedera a pubblicazione della graduatoria. Il compenso e 1’entita
dell’incarico sono definiti nel rispetto dei criteri stabiliti dalla contrattazione integrativa di istituto vigente.
I1 particolare impegno dell’attivita dell’animatore digitale puo essere valorizzato nell’ambito dei criteri di
cui all’articolo 1, comma 127, della Legge 107/2015.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
) 2 4 "

MARIA SANTA RUSSO
04.09.2024 17:18:11 UTC

Privacy e protezione dei dati nel trattamento di informazioni personali
Con la presente si informa la S.V. che i dati forniti per le finalita connesse all‘oggetto del presente documento saranno trattati dal Titolare in conformita alle disposizioni del
Codice privacy (D.Lgs. 196,/2003 novellato dal DLgs. 101/2018) e del Regolamento UE 2016,/679 (GDPR). Piu specificamente, in linea con quanto previsto dagli artt1> e 14

del Regolamento, il Titolare indica i modi e i termini di tale trattamento nelle informative pubblicate nella sezione dedicata alla Privacy e Protezione dei dati personali del sito

WEB deﬂ,lstituto, al link: https:g / netcym.netsenseweb.comg scuola/ privacy/ netsense/ ctic842005b .

Se il trattamento dei dati connesso allqoggetto del presente documento non rientrasse nei casi indicati nella sopracitata informativa, Istituto ne alleghera una specifica.

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del CAD e normativa connessa
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ALLEGATO1

Al Dirigente Scolastico
dell’IC “GUGLIELMO MARCONI”
di Paterno e Ragalna (CT)

Oggetto: Domanda di partecipazione alla selezione per I’incarico di animatore digitale a.s. 2024-2025.

N sottoscritt...... nat... il
a prov. ¢ residente a
prov. cap via/piazza
n° recapiti
telefonici e-mail

docente con incarico a tempo indeterminato dell’IC MARCONI, Paterno, dichiara di possedere almeno uno
dei seguenti requisiti:

essere stato componente del team innovazione digitale (azione #28 PNSD);

aver svolto la formazione ai sensi del DM 435/2015 per animatori digitali (azione #28 PNSD);

aver svolto I’incarico di animatore digitale (azione #28 PNSD);

aver svolto I’incarico di F.S. per Innovazione didattica e tecnologica.

(IR Ry

CHIEDE

di partecipare alla selezione per I’attribuzione dell’incarico di ANIMATORE DIGITALE.

A tal fine allega:

- Curriculum vitae in formato europeo
- Piano di lavoro

- Tabella autovalutazione titoli

FIRMA
Tabella autovalutazione dei titoli:
TITOLI FORMATIVI PUNTI MAX TITOLI POSSEDUTI (ELENCARE TITOLI AREA RISERVATA
PUNTI ED ESPERIENZE) ALL’UFFICIO
Laurea specifica attinente il progetto 10 10
Laurea non specifica o qualsiasi titolo di 2 2

accesso all'insegnamento per la scuola
dell’infanzia, primaria o secondaria

Laurea specifica attinente al progetto - 4 4
votazione fino a 90/110

Laurea specifica attinente al progetto - 6 6

Privacy e protezione dei dati nel trattamento di informazioni personali
Con la presente si informa la S.V. che i dati forniti per le finalita connesse allyoggetto del presente documento saranno trattati dal Titolare in conformita alle disposizioni del
Codice privacy (D.Lgs. 196,/2003 novellato dal DLgs. 101/2018) e del Regolamento UE 2016,/679 (GDPR). Piu specificamente, in linea con quanto previsto dagli artt1> e 14

del Regolamento, il Titolare indica i modi e i termini di tale trattamento nelle informative pubblicate nella sezione dedicata alla Privacy e Protezione dei dati personali del sito

WEB deﬂ,lstituto, al link: https:g / netcym.netsensewel).comg scuola/ privacy/ netsense/ ctic842005b .

Se il trattamento dei dati connesso allqoggetto del presente documento non rientrasse nei casi indicati nella sopracitata informativa, Istituto ne alleghera una specifica.

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del CAD e normativa connessa
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votazione da 91/110 a 100/110
Laurea specifica attinente al progetto - 8 8
votazione da 101/110 a 110/110
Laurea specifica attinente al progetto — 10 10
votazione 110 e lode/110
Altri titoli e specializzazioni: 5 5
Master universitari, Dottorati di Ricerca,
Corsi di Perfezionamento Universitario di
durata non inferiore a 60 crediti formativi
universitari
TITOLI PROFESSIONALI PUNTI MAX TITOLI POSSEDUTI (ELENCARE TITOLI AREA RISERVATA
PUNTI ED ESPERIENZE) ALL’UFFICIO
Servizio prestato in qualita di insegnante 5 per 40
nelle istituzioni del sistema nazionale | ognianno
dell’istruzione completo
Esperienze professionali maturate in | 3 per ogni 12
progetti nazionali o finanziati dall'Unione corso
Europea o da altri Enti/Istituzioni | annuale
scolastiche (PON, PNSD, PTOF...)
Attivita di formatore inerente alle attivita | 2 per ogni 8
progettuali di interesse specifico anno
all'obiettivo per il quale si concorre
TITOLI CULTURALI PUNTI MAX ELENCARE LE PUBBLICAZIONI AREA RISERVATA
PUNTI ALL’UFFICIO
Pubblicazioni di natura didattica 1 5
Valutazione piano di lavoro
Impatto 5
Fattibilita 5
TOTALE

DICHIARAZIONE PERSONALE SOSTITUTIVA

ll/La sottoscritto/a, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art.76 del DPR n. 445/2000 per le ipotesi di falsita in atti
e dichiarazioni mendaci,

DICHIARA,

sotto la propria responsabilita di essere in possesso dei requisiti professionali richiesti nell’avviso pubblico di cui sopra,
come specificato nella presente autocertificazione.

Paternd .....ccooeeviieeieiiiiiiee e FIRMA L

Privacy e protezione dei dati nel trattamento di informazioni personali

Con la presente si informa la SV. che i dati forniti per le finalita connesse all‘oggetto del presente documento saranno trattati dal Titolare in conformita alle disposizioni del
Codice privacy (D.Lgs. 196,/2003 novellato dal DLgs. 101/2018) e del Regolamento UE 2016,/679 (GDPR).Piau specificamente, in linea con quanto previsto dagli artt13 e 14
del Regolamento, il Titolare indica i modi e i termini di tale trattamento nelle informative pubblicate nella sezione dedicata alla Privacy e Protezione dei dati personali del sito

‘WEB dellvlstituto, al link: lnttps:g / netcrm.netseusewe]a.comg scuolﬂg privacy/ netsense/ ctic84200bh .

Se il trattamento dei dati connesso all’oggetto del presente documento non rientrasse nei casi indicati nella sopracitata informativa, 1Tstituto ne alleghera una specifica.

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del CAD e normativa connessa


https://netcrm.netsenseweb.com/scuola/privacy/netsense/ctic84200b
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